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Portaria n°® 01/PREXx, de 31 de maio de 2011.

O Pré-Reitor de Extensédo , no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias e regimentais e
considerando a necessidade de:

1- Regulamentar o Inciso IV do Art.3°, bem como o Art.3° do Anexo da Resolugdo n°
02/CEPE, de 3 de maio de 2011, que dispde sobre o regime de trabalho e carga horaria de
aulas dos professores do Magistério Superior da UFC,

RESOLVE:

Art.1% Estabelecer que para o segundo semestre de 2011 somente poderdo solicitar reducéo
de carga horéria de aulas:

a) os professores coordenadores de acdes de extensdo cadastrados na Pro-Reitoria de
Extensdo como Programa , com o devido relatério de atividades.

b) considerando que ndo ha, nas universidades publicas brasileiras, definicdo de indicadores
e critérios de avaliacdo das ac¢lBes de extensdo; considerando que ha necessidade de
discusséo de critérios especificos para definicdo de indicadores e critérios de avaliacdo das
acoes de extensdo desenvolvidas na Universidade Federal do Ceara, os professores
membros de programas e 0s coordenadores de acBes de extensdo cadastrados na Pro-
Reitoria de Extensdo como Projeto ou Prestacdo de Servico somente poderdo solicitar
reducéo de carga horaria de aulas para o Semestre-2012-|

Art.2% Estabelecer que as regras relativas ao calc ulo e critérios de avaliacdo das atividades
de extensdo, através de indicadores de impactos sociais, educacionais, econdmicos,
ambientais e culturais, devem tomar como referéncia os relacionados no Anexo |, devendo os
mesmos serem discutidos com o0s Diretores de Centros/Faculdades, Chefes de
Departamentos e Coordenadores de Acbes de Extensdo, até o més de outubro de 2011.

Art. 3% As solicitacbes de andlise devera ser solicitada através de requerimento a Pro-

Reitoria de Extensao, a partir do dia 1°de junho d e 2011, cabendo a Pro-Reitoria de Extenséo
a publicacéo dos resultados de avaliagéo.

Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal do Ceara, em 31 de maio de 2011.

Prof. Antbnio Salvador da Rocha
Pré-Reitor de Extenséo
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ANEXO |

Indicadores de Impactos Sociais, Educacionais, Econ

omicos,

Ambientais e Culturais das A¢bes de Extensdo na UFC

| — Relevancia Social, Econbmica e Politica dos Pro
Extensao

blemas abordados na Acao de

Indicador

Critérios / Valores de
Pontuacgao

Pontos (40)

Em funcado dos problemas identificados a acdo de extensao se
propde a transformar, de modo efetivo, a realidade da
comunidade, alterando suas rotinas, resolvendo problemas
cronicos, interferindo  positivamente  nas  dificuldades
inicialmente diagnosticadas. Considera-se que a acéo deve ser
interdisciplinar, com transversalidade, com um conjunto de
acoOes, de carater organico-institucional, com duragdo minima
de trés anos, com clareza de diretrizes, e orientadas a um
objetivo comum, articulando projetos e outras acdes de
extensdo (cursos, eventos, prestacdo de servigcos, producdes e
publicacdes), e integrados a projetos de pesquisa ou ensino,
organizado sob a forma Programa.

(10 pontos para cada
membro da Equipe de
Trabalho)

Maximo 10 pontos

A acdo tem potencial de melhorar_as condi¢Bes da comunidade
em questdo, construindo estratégias para futuras
transformacdes efetivas. A acdo contempla um conjunto de
acGes de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnolégico, com objetivo definido e desenvolvido num prazo
inferior a trés anos, desenvolvida sob a forma de Projeto. O
projeto pode estar vinculado a um programa (forma
preferencial) ou ser registrado como acdo independente.

(2,5 pontos para todos
da Equipe de
Trabalho)

Méaximo 5 pontos

A acao tem potencial de melhorar_as condi¢cdes da comunidade
em questdo, construindo estratégias para futuras
transformag0Oes efetivas. A acao é desenvolvida sob a forma de
Prestacdo de Servicos : realizacdo de trabalho, oferecido pela
UFC ou contratado por terceiros (comunidade, empresa, 6rgao
publico, outros), através de seus institutos, complexos
hospitalares, laboratérios, professores ou técnico-
administrativos, com a participacdo de estudantes

(2,5 pontos para todos
da Equipe de
Trabalho)

Maximo 5 pontos

A acao tem potencial de melhorar_as condi¢6es da comunidade
em questdo, construindo estratégias para futuras
transformag0Oes efetivas. A acao é desenvolvida sob a forma de
Producéo e publicacdo : caracterizam-se como a producdo de
publicacdes e produtos académicos decorrentes das acdes de
extensdo, para difusdo e divulgacdo cultural, cientifica ou
tecnoldgica.

(2,5 pontos para todos
da Equipe de
Trabalho)

Méaximo 5 pontos

Embora gere impactos positivos na qualidade inicial da
comunidade trabalhada, a acdo tem pequeno potencial de
intervencao na comunidade. A acdo € desenvolvida sob a forma
de Curso : conjunto articulado de a¢des pedagogicas de carater
tedrico ou pratico, presencial ou a distancia, com carga horaria
minima de 20 horas e com processo de avaliacdo especifico.

(1 ponto para todos da
Equipe de Trabalho)

Méaximo 5 pontos

Embora gere impactos positivos na qualidade inicial da
comunidade trabalhada, a acdo tem pequeno potencial de
intervencao na comunidade. A acéo é desenvolvida sob a forma
de Evento : acdo que implica na apresentacéo e exibicdo
publica e livre, ou também para clientela especifica, do
conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnolégico
desenvolvido, conservado ou reconhecido pela universidade.

(1 ponto para todos da
Equipe de Trabalho)

Maximo 5 pontos
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| — Relevancia Social, Econdmica e Politica dos Pro  blemas abordados na Acao de
Extenséo

Critérios / Valores de

Indicador ~ Pontos (40)
Pontuacao
Embora gere impactos positivos na qualidade inicial da (1 ponto para todos da
comunidade trabalhada, a acdo tem pequeno potencial de Equipe de Trabalho)

intervencao na comunidade. A agéo é desenvolvida sob a forma
de Estégio : atividade curricular supervisionada para assegurar | Maximo 5 pontos
a integracao ente teoria e pratica em situacao real de vida e de
trabalho, com vistas a formag&o profissional e pessoal do
discente e com vinculo direto com os projetos politicos
pedagoégicos dos cursos.

Il — Pluralidade de Segmentos Envolvidos (Publico-A  Ivo)

Indicador Critérios / Valores de Pontuagdo |Pontos (20)
Acdo que tem pluralidade de segmentos sociais (5 pontos por segmento, até o
envolvidos/beneficiados. maximo de 20 pontos)

[l — Interacio com Orgéos Publicos e Privados e de  Segmentos Organizados

Indicador Critérios / Valores de Pontuagdo |Pontos (35)
Numero de Municipios onde a acdo de extenséo é (2,5 pontos para cada municipio,
realizada. até 10 pontos
Interagdo com 6rgédos publicos e privados e de (2,5 pontos por parceiro externo,
segmentos organizados. até 10 pontos)

Interacdo com outras Unidades Académicas da UFC. (2,5 pontos por parceiro interno,
até 5 pontos)

Os recursos financeiros e nao financeiros necessarios | (5 pontos para um percentual de
a execucdo da acéo de extensdo estdo assegurados. | 50% do orcamento, até o
maximo de 10 pontos)

IV — Apropriacao, Utilizacdo e Reproducdo do Conhec  imento envolvido na Atividade de
Extenséo pelos Parceiros

Indicador Critérios / Valores de Pontuacédo Pontos (40)
Apropriacao, utilizacdo e reproducao | (10 pontos por produto, patente, equipamento,
do conhecimento envolvido na farmaco, técnicas, procedimentos de salde e/ou
atividade de extenséao pelos processos de salde, inovacao, ou metodologia
parceiros. social, até 30 pontos)
A acdo de extensao recebeu (10 pontos por premiacéo, até 10 pontos)

premiacao pela sua exceléncia,
concedido através de processo
publico, por instituicdo conceituada.

V — Efeito na Interagdo resultante da A¢do de Exten s&o nas Atividades Académicas

: Critérios / Valores de Pontos (35)
Indicador ~
Pontuacgao
A acdo de extensao é ofertada como disciplina, na (5 pontos para cada crédito,

comunidade, incluida no Projeto Pedagogico do curso de | até 10 pontos).
graduacdo ou de pos-graduacao

A acdo de extensao é considerada como componente (2 ponto para cada crédito, até
curricular do curso de graduacéo ou de pos-graduacao . | 10 pontos).
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V — Efeito na Interacéo resultante da Acdo de Exten

sdo nas Atividades Académicas

Indicador

Critérios / Valores de
Pontuacéo

Pontos (35)

Numero de trabalhos académico-cientificos publicados,
decorrentes da atividade extensionista e ndo
considerados nos indicadores da Portaria n° 01/PRPPG,
de 10 de maio de 2011.

(2 pontos por publicagédo, até
10 pontos).

Numero de trabalhos de divulgacéo apresentados em
eventos

(1 ponto por trabalho, até 5
pontos).

VI — Insercao Social Diferenciada ou Demanda Social

Universidade de Executar sua Fun¢édo ao Responder a

Comunidade).

Necessaria (Necessidade da

Aspiracbes da

Indicador

Critérios / Valores de
Pontuacgéo

Pontos (60)

Numero de a¢cbes de extensao dirigidas a populagdo com
vulnerabilidade social ou para Promocao da Saude ou
servigos de salde.

(2,5 pontos por populagéo
beneficiada, até o méximo de
5 pontos)

Numero de a¢cbes de extensao dirigidas a
desenvolvimento econdmico, incluséo social, inclusdo
digital, micro e pequena empresa ou para Tecnologias
para o Desenvolvimento Social.

(2,5 pontos por empresa
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)

Numero de a¢bes de extensao dirigidas ao
Desenvolvimento Rural ou a populagdes rurais.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)

Numero de a¢bes de extensao dirigidas ao
Desenvolvimento Urbano.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)

Numero de a¢cbes de extensao dirigidas a inclusédo
produtiva ou Geracdo de Trabalho e Renda por meio do
apoio e fortalecimento de Empreendimentos Econémicos
Solidarios.

(1 pontos por 10 pessoas
beneficiadas, até o maximo
de 5 pontos)

Numero de a¢cbes de extensao voltadas para o
desenvolvimento regional ou Reducédo das desigualdades
sociais e combate a extrema pobreza.

(2,5 pontos por municipio ou
mesoregido beneficiada, até o
maximo de 5 pontos)

Numero de a¢bes de extensao voltadas para Cultura e
Arte, memoria cultural, Preservacao do Patriménio
Cultural Brasileiro, producéo artistica ou patriménio
cultural.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)

Numero de a¢des de extenséo voltadas para Pesca
artesanal e quicultura familiar.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)

Numero de a¢des de extensao voltadas para Promocgao
da Igualdade Racial.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o méximo de
5 pontos)

Numero de a¢cbes de extensao voltadas para Direitos
Humanos ou Mulheres e relacdes de género.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o méximo de
5 pontos)

Numero de a¢cbes de extensao voltadas para Educacao.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o méximo de
5 pontos)

Numero de agdes de extenséo voltadas para
a defesa do meio ambiente.

(2,5 pontos por comunidade
beneficiada, até o maximo de
5 pontos)
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VIl — Beneficiarios Diretos e Indiretos: Alcance (Q

uantitativo)

Indicador

Critérios / Valores de Pontuagédo

Pontos (40)

Publico-alvo diretamente beneficiado

(5 pontos para cada 5 pessoas por hora
atividade de cada membro, até 20 pontos)

Publico-alvo indiretamente beneficiado

(2,5 pontos para cada 20 pessoas por hora
atividade dos membros, até 20 pontos)

VIl — Integracdo com Atividades de Pesquisa (e Pos

-Graduacao)

Indicador

Critérios / Valores de Pontuacédo

Pontos (40)

Numero de projetos de pesquisa envolvidos na acao.

(5 pontos por projeto de
pesquisa, até 10 pontos)

Numero de disciplinas de pds-graduacéo diretamente
envolvidas na acao.

(5 pontos por disciplina de pos-
graduacdo, até 10 pontos)

Numero de estudantes de p6s-graduacédo que
participam da acao

(2 pontos por estudante de pos-
graduacdo, até 10 pontos)

Monografias, dissertacdes e teses a partir da acdo de
extenséo

(2, pontos por Monografia,
dissertacédo e tese, até 10
pontos)

IX — Integragéo com Atividades de Ensino (Gradua

cao )

Indicador

Critérios / Valores de Pontuagédo

Pontos (55)

Hora atividade do coordenador dedicada a acéo de
extenséo

(2 pontos por hora atividade, até
10 pontos)

Hora atividade do membro da Equipe de Trabalho da
acdo de extensdo

(1 ponto por hora atividade, até
10 pontos)

Numero de estudantes de graduacéo (voluntarios) que
participam da acéo

(1 ponto por estudante de
graduacdo, até 10 pontos)

NUmero de bolsistas de extenséo

(2 pontos por bolsista, até 10
pontos)

Orientacdo de alunos do PET-Conexdes

(5 pontos por coordenacéo)

Hora atividade como orientacdo de estagios ndo
obrigatérios

(1 ponto por hora atividade, até
10 pontos)

X- Apoio Técnico-Administrativo & Gestdo da Extensd o

Indicador

Critérios / Valores de
Pontuacgéo

Pontos (55)

Coordenacao de Centros/Equipamentos de extensao

(10 pontos, até o maximo de

(Casa de José de Alencar; Museu; Radio Universitaria;
Edic6es UFC; Casas de Cultura; Casa Amarela; Teatro
Universitario; Cedefam e outros)

10 pontos)

Consultor ad hoc de acfes de extensédo, nomeado pela
Pré-Reitoria;

(2,5 pontos por consultoria,
até o maximo de 10 pontos)

Representacéo em conselhos, colegiado, féruns, comités,
comissoes, indicados pelo Reitor ou Pro-Reitor de
Extenséo.

(5 pontos por representacéo,
até o maximo de 10 pontos)

Coordenador de uma das oito areas tematicas da
extensao.

(5 pontos, até o maximo de
10 pontos)

Coordenador de extensao em uma Unidade Académica.

(10 pontos, até o maximo de
10 pontos)

Chefia ou coordenacao de setores académicos de apoio a
extensdo: laboratérios, oficinas ou érgaos similares,
designada por portaria.

(5 pontos, até o maximo de
5 pontos)
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Situacdo de Enquadramento para Reduc¢do da Carga Hor  aria

O docente que alcancar somatério dos indicadores com valor maior ou igual a 130 pontos
podera requerer, junto a sua unidade académica, reducdo da carga horéaria de aulas de 16
horas para 8 horas semanais.

O docente que alcancar somatorio os indicadores com valor maior ou igual a 80 pontos e
menor que 130 pontos podera requerer, junto a sua unidade académica, reducdo da carga
horéria de aulas de 16 horas para 12 horas semanais.

Os critérios dispostos nos Art.3%® Art.4° desta Por taria serdo utilizados a partir do primeiro
semestre de 2012.

As acgles extensionistas seréo avaliadas pelas propostas cadastradas e/ou recadastradas no
Sistema de InformacBes da Pro-Reitoria de Extensdo-Sinprex (www.sinprex.ufc.br), com a
devida aprovacao nas instancias pertinentes (Departamento/Unidade Académica/Diretoria de
Centro/Faculdade) por meio dos relatorios de execugéo,

As solicitacbes de anadlise devera ser solicitada através de requerimento a Pro6-Reitoria de
Extensdo a partir do dia 1° de outubro de 2011, cabendo a Pré-Reitoria de Extensdo a
publicac&o dos resultados de avaliagéo.

Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal do Ceara.

Prof. Antbnio Salvador da Rocha
Pr6-Reitor de Extenséo
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